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Mis on OSKA?

Peamised MMT uuringu
tulemused

+ Taust

* Koolituspakkumine

+ Toojouvajaduse prognoos

« Toojounodoudluse ja
koolituspakkumise vordlus

* Valik ettepanekutest



OSKA* eesmark on leida vastused kusimustele:

» Milliste oskustega tootajaid ja kui palju on tana ja tulevikus
Eesti t66turul vaja?

» Kus ja kuidas neid oskusi saab omandada?

* Mida peaks tanases haridussiisteemis ja elukestvas dppes
muutma, et tagada tulevikuvajadustele vastavate oskustega
t66jou olemasolu?

*t6ojouvajaduse seire ja prognoosislisteem
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Rahvastikuprognoos Eestis 2015 vs 2025
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OSKA juhtimismudel

Kutsekoda

Korraldab koordinatsioonikogu ja
valdkondlike eksperdikogude

to6d

Vabariigi Valitsus

Poliitikakujundamine, arengukavad, digusaktid

Koordinatsioonikogu

Koordinatsioonikogu kinnitab valdkondlike eksperdikogude loetelu,
tegutsemispohimotted, valdkondlikud raportid j
(HTM, MKM, SOM, RM, ETKL, EKTK, TALO, EAK,

Valdkondlikud eksperdikogud

KEEMIA-, KUMMI-,
PLASTI- JA EHITUS-
MATERJALIDE
TOOSTUS

MASINA- JA
METALLI-

SOTSIAAL-
TOOSTUS U

ENERGEETIKA
JA

MAETOOSTUS

Stukassa)

TERVISHOID



OSKA erisus varasemate sektoriuuringutega vorreldes

Valdkonnapohine vaade pdhikutsealade tapsuseni

Koolitusvajadust vaadatakse haridustasemeid ldbivalt

Kvantitatiivsete ja kvalitatiivsete andmete tGhitamine ja meetodite

kombineerimine (Kuidas on ,,paris elus“? Mis on numbrite taga? Miks?

Hoiveprognoosi ja koolituspakkumise vahele seoste loomine)

» Koikides uuritavates valdkondades on Ghtne metoodika, mis
vOimaldab edaspidi valdkondade siseselt ja -vahel tulemusi omavahel
vorrelda

» Valdkondlike eksperdikogude roll on ka seirata ettepanekute taitmist



MMT valdkonna eksperdikogu liikmed

Tooandjate esindajad (17):
Juhan Anvelt, Norcar Group
Heiki Einpaul, Hekotek AS

Janne Eljas, AQ Lasertool OU
Anni Hartikainen, Eesti
Vaikelaevaehituse Liit

Toomas Jogi, AS E-Profiil

Tarvo Kapp, Contractor OU

Ants Kivimae, Raasiku Elekter AS
Tonu Lelumees, IMECC OU

Priit Lind, BLRT Masinaehitus OU

Allan Mark, AS Norma

Tonis Raamets, Silwi Autoehituse AS
Jirri Riives, IMECC OU

Indrek Rohtma, Eesti Masinatodstuse
Liit

Peeter Sekavin, Duroc Machine Tool

ou

Henri Tabri, Aider OU

Mihkel Tammo, Estanc AS

Anu Ulp, Riser OU



MMT valdkonna eksperdikogu liikmed

Oppeasutuste esindajad (4 + 1):

Margus Arak, Eesti Maaulikool

Eduard Brindfeldt, Tallinna
Toostushariduskeskus

Tauno Otto, Tallinna Tehnikaulikool

Vello Vainola, Tallinna Tehnikakdrgkool

Uku Varblane, Tartu Ulikooli
sotsiaalteaduslike rakendusuuringute keskus
(GINAS

Avaliku sektori esindajad (3):
Rami Morel, MKM

Kaidi Nommela, HTM

Kaie Piiskop, SA Innove



OSKA metalli- ja masinatoostuse valdkond

Metallitoostuse haru Masinatoostuse haru
Too6tajaid Ettevotteid Tootajaid Ettevotteid
15 700 1169 19 700 1052
Tegevusalad: Tegevusalad:
e Metallitootmine 400 25 | ¢ Elektriseadmete tootmine 5 000 12
(C24) (C27)
e Metalltoodete 15 300 1144 | « Mujal liigitamata masinate 2800 143
tootmine (v.a ja seadmete tootmine
masinad ja (C28)
seadmed) (C25) e Mootorsoidukite, haagiste 4 400 59
ja poolhaagiste tootmine
(C29)
e Muude 1500 72
transpordivahendite
tootmine (C30)
e Masinate ja seadmete 4700 545
remont ja paigaldus (C33)
e Muud masinatodstuse 1400 122
tegevusalad (C265-267;
325)




POHIKUTSEALAD - t66 iseloomult, pdhikompetentsidelt ja hariduslikult
ettevalmistuselt Idhedased ametid

Miiligi- ja turundusjuhid
Toote- ja tarnealajuhid

Tootmis-, tsehhi-, kvaliteedi- ja tehnikajuhid




Korgharidus

31 oppekava 6 koolist

Tallinna Tehnikalilikool
16

Disain ja tootearendus

Elektriajamid ja jouelektroonika

Elektrotehnik

Energia- ja

Integreeritud

Kiilmutusseadmed

tmed

Laeva j6

Mehh hnika
Mehhatroonika

Mer ika ja viikel

Tehniline fiiiisika

Tootearendus ja

Tootmise iseerimine

Toostustehnika ja juhtimine
Viikelaevaehitus

. Flusika
Tartu Ulikool Materjaliteadus
4 Rakenduslik m66 dus
Tehnika ja tehnoloogi

Tallinna Tehnikakdrgkool

Autotehnika

Elektritehnika

Teh jalid ja turundus
Eesti Maaiilikool Tehnikatead

4 Tehnotroonika
Tootmistehnika
Eesti Mereakadeemia* Kimuusseadmed
aeva jo

Eesti Lennuakadeemia

Ohusaiduki ehitus ja hooldus




Kutseharidus

49 oppekava 13 koolist

Tallinna Téo6stushariduskeskus
Tallinna Lasnamae Mehaanikakool
Tartu Kutsehariduskeskus

Narva Kutseoppekeskus

Sillaméae Kutsekool

Rakvere Ametikool

Parnumaa Kutsehariduskeskus
Viljandi Kutseoppekeskus
Voérumaa Kutsehariduskeskus
Eesti Mereakadeemia / Eesti Merekool
Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus
Kuressaare Ametikool

Rakvere Ametikool

Tallinna Poliitehnikum
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Uue

t66jou Koolitus-
AIJ’IEtI- Pohikutseala Hoive "| vaja- pakkumi- T\.{ja kP
rilhm dus ne vordlus
aastas
aastas
Miiligi- ja turundusjuhid | 200 6
ooteunia |70 °
Juhid ) 90 4
74 -36
Tootmis-, tsehhi-,
kvaliteedi- ja tehnikajuhid 2200 >3
Insenerid 1000 41
Tipp-ja
keskast- | Meistrid ja té6dejuhatajad| 1290 1 0 -1
me
spetsialis-
tid Hooldustehnikud ja
mehhatroonikud 490 32 32 0
Juhid ja spetsialistid kokku 5440 143 106 -37

Hinnang ndudlusele ja pakkumisele

Pakkumine katab nii asendus- kui kasvuvajaduse.
Eksperdid ndevad antud grupi puhul suurenenud riski
60j6u valjavooluks Eestist.




Uue | Koolitus-
ATetl- Pohikutseala Hoive Prog- t0.0JOU pakdumi- T\f ja kP Hinnang ndudlusele ja pakkumisele
rithm noos | vajadus ne vordlus
aastas | aastas
Masinate mehaanikud ja 1450 13 0 13
lukksepad
Keevitajad 4370 72 Statistiliselt tletab pakkumine ndudlust, kuid
" 214 76 leksperthinnangute kohaselt ei ole t66j6uturul piisavalt
Metalltoodete ja - 2720 66 sobivat t66jéudu (tellimuste volatiivsus, valjaranne).
konstruktsioonide valmistajad
117 Statistiliselt Gletab pakkumine ndudlust. Eksperthinnangu
Oskus- _ L ) (sh74 lpdhjal ei ole toojouturul piisavalt APJ pinkide seadistamise
Pinkide seadistajad ja operaatorid| 4010 94 23 P
to6tajad konv., loskustega t66joudu.
43 AP))
Viimistlejad 710 -2 0 2
Seadmete koostajad ja
koostelukksepad 4860 76 62 -14
tatistilistel Uletab oskus ajate pakkumine néudlust,
Oskustéétajd kokku 18120 319 393 74 uid valdkonna té6andjad tajuvad sobivate oskustega

Gust puudust teatud p&hikutsealadel.
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Tehnoloogia areng muudab t66jou ettevalmistamine
keerulisemaks, kuna baasteadmised ja -oskused peavad olema
mitmekesisemad:

* parandada metalli- ja masinatdédstuse tootajate IKT-alaseid teadmisi;

» tootajatelt oodatakse jarjest enam koostd6-, analuilsi-, otsuste
langetamise ja info tolgendamise oskuseid;

* kutsedppes on vajalik pdédrata enam tahelepanu projektipdhiste
terviklike to6protsesside opetamisele Gksikute todvotete korval;

» kdrghariduse dppekavasid on vaja taiendada tootearenduse, turunduse,
mulgi-, tarneahela, kvaliteedi- ja projektijuhtimise valikmoodulitega.



« Tookeskkonna kohandamisel ning taiendus- ja Gmberoppe
planeerimisel tuleb senisest enam arvestada vananeva
téo6tajaskonnaga.

* Vajalik on populariseerida valdkonna haridust tld-, kutse- ja
korghariduses, et tagada piisav |I6petajate arv.

* Vajalik on tagada t66joudu koolitavate opetajate ja Oppejoudude
jarelkasv ning suurendada koolitajate ja praktikajuhendajate osakaalu
valdkonna praktikute hulgas.



» Voimalusel on vaja luua regionaalsed praktikakeskused voi juhtkoolid
téopinkide ja simulaatorite ristkasutuseks, et pikemas perspektiivis
soodustada erinevate seadmete tundmise dpetamist, tdosta valdkonna
kutsedppe kvaliteeti tervikuna ja tagada valdkonna jatkusuutlik areng.

» SOIlmida ettevotete ja haridusmaailma vaheline hea tava kokkulepe
koost66 edendamiseks ja valdkonna arendamiseks.

« Juhendajate/mentorite leidmine dpetajakoolituse tlidpilastele ja
stazeerivatele kutsedpetajatele.



Loppraport kujunduses

Detsembri keskel - toimetatud/kujundatud
raport kodulehel
(http://oska.kutsekoda.ee/) + trikitud
lthiversioon

Laiem avalikustamine 2017 alguses

Edasine teavitustegevus (Tootukassa,
karjaarindustajad jne)

Ettepanekute ,toimetamine“ taitjatele (nt
HTM-is umbes 80%* rakendumisel voi
plaanitakse rakendada)

* Esimese 3 pilootvaldkonna baasil



http://oska.kutsekoda.ee/
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Terje Kaelep
Anneli Leemet

SA Kutsekoda
http://oska.kutsekoda.ee/



